
FORMATO EUROPEO 
PER IL CURRICULUM 

VITAE 

~ 
~ 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mail 

Nazionalità 

Dala di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da - al 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da - al 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
• Principali materie 1 abililà 

professionali oggetto del I o studio 
• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinenle) 

• Date (da - al 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
• Principali materie 1 abilità 

professionali oggetto dell o studio 
• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinenle) 

Parjna 2 - CUrriculum wae ci 
ANTONIO COSIMO FEO 

Il sottoscrittola Antonio Cosimo FEO, ai sensi degli art46 e 47 DPR 445/2000, consapevcJe 
delle sanzioni penai previste dall'art.76 del DPR 445/2000 e successive modificazioni ed 
integrazioni per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci , dichiara sotto la propria 
responsabil ità 

FEO ANTONIO COSIMO 

[omissis l 
0907783972 

antoniocosimo.feo@esercito.difesa.it 

ITALIANA 

1969 

MARZO 1999 AD OGGI 
VARI ORGANI CENTRALI E PERIFERICI DELLA DIFESA 
ATTIVITÀ AMMINISTRATIVA 
INCARICHI VARI PREVISTI PER IL GRADO E SPECIALITA' 

23 MAGGIO 1993 
FACOLTÀ DI ECONOMIA E COMMERCIO 

ECONOMICHE E GIURIDICHE 

LAUREA 
109/110 

27 OTTOBRE 2003 
FACOLTÀ DI GIURISPRUDENZA 

GIURIDICHE 

LAUREA 
110/110 

Per ulteriori informazioni: 
w«w. ce derop. eu. intltransp are ncy 
WNW. eu ropa. e u. int/comm' edu cationlindex jt. html 
WNW.eurescv-search.com 



• Date (da - al 
• Nome e tipo cl istituto cl istruzione 

o formazione 
• Principali materie / a~lità 

professionali oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita 

• Date (da - al 
• Nome e tipo cl istituto cl istruzione 

o formazione 
• Principali materie / a~lità 

professionali oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita 

Pagina 2 - Curriculum vitae di 
ANTONIO COSIMO FEO 

02/02/1998 AD OGGI 
ISTITUTI DI FORMAZIONE E SPECIALIZZAZIONE DELLA DIFESA 

MILITARI, AMMINISTRATIVE, GIURIDICHE ED ECONOMICHE 

QUALIFICHE PREVISTE PER CIASCUN SINGOLO CORSO 

02/02/1998 AD OGGI 
UNIVERSITA' E SCUOLE DI FORMAZIONE PUBBLICHE 

GIURIDICHE AMMINISTRATIVE ED ECONOMICHE 

MASTER E SPECIALIZZAZIONI NELLE MATERIE SOPRA INDICATE 

Per ulteriori informazioni: 
WoMN. ce defop. eu. intltransp arency 
www.eurapa.eu.intlcommleducation/indexjt.hbnl 
WIAMI.eurescv-search.com 



CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vfta e della 

calTiera ma non necessariamente 
riconosciute da ceriificafi e dipbmi 

ufficia5. 

MADRELINGUA 

ALTRE LINGUA 

• Capaci là di lellura 
• Capaci là di scnllura 

• Capacilà di espressione orale 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
VhJere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è impariante e in 
sftuazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e spori), ecc. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in atthlità di va/anfariato (ad es. 
cultura e spari), a casa, ecc. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

AL TRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

PATENTE O PATENTI 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

ALLEGATI 

ITALIANA 

INGLESE 
ECCELLENTE 

BUONO 
BUONO 

OTTIMA PREDISPOSIZIONE AL LAVORO DI GRUPPO, ANCHE IN QUALITÀ DI LEADER. CAPACITÀ DI VIVERE 

E LAVORARE CON ALTRE PERSONE IN AMBIENTE MULTICULTURALE. PREDISPOSIZIONE PER RELAZIONI 
PUBBLICHE E RAPPORTIINTERPERSONALI. VIVENDO IN AMBIENTE MILITARE SI É ACQUISITA UN'OTTIMA 

CAPACITÀ DI SVOLGIMENTO E DI COORDINAMENTO DI ATTIVITÀ LAVORATIVE DI SQUADRA. 

OTTIME CAPACITÀ DI PIANIFICAZIONE, COORDINAMENTO E DIREZIONE DI ELEVATO NUMERO DI 

PERSONALE DIPENDENTE. COORDINAMENTO DI RISORSE UMANE, INFORMATICHE E FINANZIARIE PER LA 

GESTIONE DI PROGETTI ECONOMICO/FINANZIARI, CAPITOLI DI BILANCIO, APPALTI PUBBLICI AL FINE DI 
GARANTIRE L'OTTIMALE IMPIEGO DELLE RISORSE FINANZIARIE. 

OTTIME CONOSCENZE: DEI PROCEDIMENTI E DEI FLUSSI DELLE RISORSE FINANZIARIE IN AMBITO 
AMMINISTRAZIONE DIFESA; DEI PROCEDIMENTI E DELLE FASI INERENTI ALLE PROCEDURE PER 
L'AFFIDAMENTO DI BENI, SERVIZI E LAVORI; DELLE TECNICHE DI PREDISPOSIZIONE DI ATTI 

AMMINISTRATIVI E REGOLAMENTARI; DEI PROGRAMMI INFORMATICI INERENTI ALLE ATTIVITÀ DI CUI 

INNANZI NONCHÉ POWER POINT, WORD ED EXCEL; 

CULTORE E APPASSIONATO DI ARTE E DESIGN. DISCRETA CAPACITA' CRITICA NEL SETTORE DELLA 

PITTURA E SCULTURA. DISCRETA CAPACITA' DI CONCEPIRE/IDEARE AMBIENTI INTERNI E L'ARREDO DI 

AMBIENTI INTERNI/ABITATIVI. 

Ollimo podisla amalore. Tesseralo Croce Rossa Ilaliana, Comilalo Provinciale di Benevenlo. 

PATENTE A, B e C 

Atto di nomina NELL'INCARICO ATTUALE PROWEDIMENTO DELLO STATO MAGGIORE 
DELL'ESERCITO-DIPARTIMENTO IMPIEGO DEL PERSONALE N. PROG 1635 COD. ID. 091 
I.C. 5.3.8 DI CUI AL FOGLIO PROT. N. 0139846 DATATO 04.10.2022 

Firma digitale 

Pagina 2 - Curriculum vitae di 
ANTONIO COSIMO FEO 

Aulorizzo illrallamenlo dei miei dali personali ai sensi de Decrelo Legislalivo 30 giugno 2003, 
n. 196 "Codice in maleria di proiezione dei dali personali". (faccJlalivo, v. islruzioni) 

I Finnato Digitalmente dalSigned by: 

I ANTONIO COSIMO FEO 

I 
._- I 

lPé'frult8M~ ififu~n1:5:00:56 
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www.eurapa.eu.intlcommleducation/indexjt.hbnl 
www.eurescv-search.com 



ALLEGATO “D” 

 
 
 

DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITÀ 
E DI INCOMPATIBILITÀ 

ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013 
 

 
Il sottoscritto COLONNELLO ANTONIO COSIMO FEO, nato a  ( )1, il 1969, 

residente in  ( ,  n  adempiendo al dovere di comunicazione 

previsto dall’art. 748, comma 5, del D.P.R. 15 marzo 2010, n. 90, in relazione all’incarico di2: 

DICHIARA 
ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39,  

 

l’insussistenza la sussistenza3 

delle cause di inconferibilità previste dagli artt. 3 e 4 del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 394 

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

l’insussistenza la sussistenza3 

delle cause di incompatibilità previste dagli artt. 9 e 10 del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 395 

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________ 

 

Il sottoscritto, a mente dell’art. 748, comma 5, del D.P.R. 15 marzo 2010, n. 90, nel corso dell’incarico 

suddetto, provvederà a comunicare, con immediatezza, al Dipartimento Impiego Personale dell’Esercito 

ed all’Ufficio Generale del Centro di Responsabilità Amministrativa “Esercito Italiano”, il verificarsi di 

una delle menzionate cause di inconferibilità e/o incompatibilità, informando, al contempo, la propria 

linea gerarchica. 

 

Roma, Benevento, 07 luglio 2025 6 

                                                                                   

________________________________7 

 
(firma digitale) 

 
1 Grado, cognome, nome 
2 Indicare l’incarico conferito/ricoperto 
3 Precisare le motivazioni correlate alla presenza di cause di inconferibilità e/o incompatibilità. 
4 Da compilare solo a premessa della assunzione dell’incarico. 
5 Da compilare a premessa della assunzione dell’incarico e successivamente con periodicità annuale. 
6 Luogo e data 
7 Grado, cognome, nome 

Firmato Digitalmente da/Signed by:

ANTONIO COSIMO FEO

In Data/On Date:
lunedì 7 luglio 2025 10:18:46



ALLEGATO “C” 

 

 
Altri incarichi e compensi percepiti 

(art. 14, comma 1-ter del D.Lgs. 33/2013) 
 
Grado, Cognome e Nome: COLONNELLO ANTONIO COSIMO FEO 

 

 
Dati relativi all’assunzione di altre cariche presso Enti pubblici ed i relativi compensi a 
qualsiasi titolo corrisposti (art. 14, comma 1, lett. d), del D.Lgs. 33/2013)* 
 

Ente Carica Data incarico Data fine Compensi 

(importi lordi) 

// // // // // 

// // // // // 

 

 
Dati relativi all’assunzione di altre cariche presso Enti privati ed i relativi compensi a 
qualsiasi titolo corrisposti (art. 14, comma 1, lett. d), del D.Lgs. 33/2013) 
 

Ente Carica Data incarico Data fine Compensi 

(importi lordi) 

 // // // // // 

 // // // // // 

 

Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e compensi spettanti (art. 
14, comma 1, lett. e), del D.Lgs. 33/2013)* 
 

Soggetto 

conferente 

Incarico Data incarico Data fine Compensi 

(importi lordi) 

 // // // // // 

// // // // // 

  

 

 

 ______________________________  
 (firma digitale) 

 

 

*  Tali dati confluiranno nella voce “emolumenti complessivi” (art. 14, comma 1-ter del D.Lgs. 
33/2013), unitamente alla voce reddituale acquisita dalla Certificazione Unica dell’interessato, 

anch’essa oggetto di pubblicazione. 

 

Firmato Digitalmente da/Signed by:

ANTONIO COSIMO FEO

In Data/On Date:
lunedì 7 luglio 2025 10:18:02
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